Skelbiama atranka į laisvas nuolatinio pobūdžio pareigas  virėjo pareigybei užimti Marijampolės „Šaltinio” progimnazijoje 

Pareigybės lygis – C.
Darbo krūvis – 0,75 pareigybės (etato). 
Pareigybės paskirtis – patiekalų gamyba.

Pareiginės algos pastoviosios dalies koeficientas priklauso nuo virėjo darbo stažo (metais) nuo  0,71 iki 0,83.

Kvalifikaciniai reikalavimai pretendentui:

1. Ne žemesnis kaip vidurinis išsilavinimas ir įgyta virėjo kvalifikacija. 
2. Analogiška darbo patirtis.
3. Išmanyti virtuvės darbo organizavimą, gebėti dirbti komandoje.
4. Būti pasitikrinus sveikatą ir turėti galiojančią Asmens medicininę knygelę;
5. Turėti higienos ir pirmos pagalbos kursų pažymėjimus.


Darbuotojo darbo funkcijos:

1. Ruošia patiekalus, kulinarinius ir konditerinius  gaminius.
2. Tikrina maisto kokybę.
3. Ruošia patiekalus vadovaudamasi technologinėmis kortelėmis. 
4. Nustato tinkamą naudojamų orkaičių, keptuvių, kepimo krosnelių ir kitos maisto gaminimo įrangos temperatūrą.
5. Naudoja, valo ir prižiūri virtuvės įrangą ir darbo vietą, atsako už švarą ir tvarką.
6. Veda reikiamą virtuvės dokumentaciją.
7. Atiduoda pagamintą maistą mokiniams pagal nustatytas maitinimo normas, reikiamos temperatūros, laikantis maisto atidavimo grafiko ir taisyklių.

Pretendentas privalo pateikti šiuos dokumentus:
1. Prašymą dalyvauti atrankoje.
2. Asmens tapatybę ir išsilavinimą patvirtinančių dokumentų kopijas.
3. Gyvenimo aprašymą.
4. Darbo stažą patvirtinančių dokumentų kopijas.
5. Buvusių darbdavių rekomendacijas (neprivaloma).

Pretendentai dokumentus turi pateikti Marijampolės ,,Šaltinio” progimnazijos raštinėje (Mokolų g. 61, Marijampolė) tiesiogiai darbo dienomis nuo 8.00 iki 17.00 val., arba elektroniniu paštu progimnazija@saltinio.lt. Dokumentų originalai pateikiami tiesiogiai teikiant dokumentus arba atrankos dieną prieš pokalbį su pretendentu ir sutikrinti su kopijomis grąžinami.

Pretendentų atrankos forma – pokalbis.
Dokumentai priimami po atrankos paskelbimo Marijampolės savivaldybės ir Marijampolės „Šaltinio“ progimnazijos svetainėse iki 2026 m. spalio 5 d. Apie konkretų atrankos laiką kandidatai informuojami individualiai.

Kontaktai pasiteiravimui: tel. +370 343 57227; mob. tel. +370 607 22989; 
el. paštas progimnazija@saltinio.lt. 
[bookmark: _GoBack]______________________
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